
喜开理（中国）有限公司招聘简章 
 
工作地点：无锡 

 
一、公司简介 

喜开理（中国）有限公司是日本 CKD 株式会社在中国成立的独资企业，是全球性的集
团企业。公司位于无锡新区，注册资本金为 5,782 万美元, 投资总额为 15,422 万美元。公
司现有员工 850 人左右，土地面积 114,925m2, 2004 年 3 月 18 日正式开业并投入生产。
2013 年新华路新工厂竣工投产。2018 年 12 月二期工厂竣工。 

主要业务范围：自动化机械、省力机械、气动控制元件、驱动元件、气动辅助元件、流
体控制元件、及其他民用控制元件等功能元件的开发、制造、销售以及出口。 
              

二、福利待遇 

1、员工一经录用, 缴纳五险一金，另参加商业保险。 
2、5 天 8 小时工作制，双休。 
3、28 周岁以下未婚员工根据公司规定提供宿舍（公寓房）。 
4、提供丰富的工作餐。 
5、各类补贴： 

①日语等级补贴：100~1,000 元/月； 
②技术人员职称：300～800 元/月 

6、社内开设各类培训班(日语\英语\CAD\PLC\数控等)，可享受培训津贴（12 元/小时） 
7、员工生日发放生日蛋糕。 
8、节假日发放礼金或购物卡等。 
9、每年公司组织 1 次员工旅游。 
10、每年发放 2 次奖金（2017 年实绩为 3.2 个月）。 
11、每年进行工资调整，往年实绩平均调整幅度为 8.8%。 
12、每年进行一次员工体检。 
13、根据本公司连续工龄，可享受公司奖励年假。 
14、公司设置了 13 条厂车路线；不乘坐厂车，可享受 50 元/月交通津贴。 
15、试用期满后给予报销岗前体检费。 
16、发放员工生日礼品。 
17、每月组织新人欢迎会、优秀员工表彰会。 
18、设有提案奖、满勤奖，每月向员工发放提案奖金、满勤奖金。 
19、入社满 1 年员工每年可享受 6,000 元（上限）住院津贴。 
20、入社满 1 年员工享受免费投保 30 种重大疾病保险，保险金额 15 万元。 
 




